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1. Актуальность направления деятельности

Тенденции развития современного мирового сообщества во многом зависят от уровня образования. Это обусловлено тем, что образование является основным инструментом создания интеллектуального потенциала государства и фактором конкурентоспособности хозяйствующих субъектов. Повышение международной конкурентоспособности отечественной профессиональной школы как условие ее успешного интегрирования в мировую образовательную систему стало для Республики Беларусь национальной задачей.

Предприятия машиностроительной отрасли как государственной, так и частной форм собственности в крупных городах Брестской области имеют достаточно большой удельный вес, обеспечивая рабочими местами значительное число населения. Актуальной является подготовка рабочих по специальности «Механическая обработка металла на станках и линиях» для предприятий в учреждениях образования городов Брест, Барановичи, Пинск, Лунинец на уровне профессионально-технического образования. 
Качество профессиональной подготовки учащихся напрямую связано с качеством преподавания, которое, в свою очередь, в немаловажной степени определяется уровнем научного сопровождения и методической поддержкой образовательного процесса. Методическая работа становится основным звеном в организации процесса повышения качества образования. Цель работы – обеспечение высокого уровня качества обучения и воспитания через совершенствование содержания образования, научно-методического обеспечения преподавания, реализацию современных образовательных технологий.
Актуальность направления деятельности «Научно-методическое обеспечение профессионально-технического образования по квалификации «Станочник широкого профиля» продиктована временем, так как создание всего комплекса современных учебных продуктов, разнообразных методических средств и их реализация позволяют повысить результативность процесса обучения, качество работы педагогов. Тщательно подобранные и взаимосвязанные единым подходом учебники, учебные пособия, дополнительная литература, технические и электронные средства обучения в своей совокупности раскрывают содержание учебного предмета, усиливают его практическую направленность, укрепляют межпредметные связи.
В результате многолетней работы учреждения образования «Барановичский государственный колледж машиностроения» по обучению учащихся квалификации «Станочник широкого профиля» накоплен достаточный педагогический опыт, а также значительное количество необходимых для учебного процесса материалов, которые требуют систематизации, обобщения опыта работы, изучения опыта работы лучших преподавателей и мастеров производственного обучения. Важность разработки научно-методического обеспечения профессионально-технического образования по данной квалификации обусловлена тем, что для успешного восприятия учебного материала учащимся необходимы разнообразные методические средства, которые позволяют существенно интенсифицировать образовательный процесс. Опыт показывает, что использование научно-методических инструментов в образовании придает учебному процессу системность, логичность и завершенность, что повышает у учащихся мотивацию к обучению и способствует приобретению более глубоких знаний.
2. Цель деятельности

Совершенствование научно-методического обеспечения профессионально-технического образования по квалификации «Станочник широкого профиля».

3. Задачи деятельности
Изучение условий повышения качества образования при реализации образовательной программы профессионально-технического образования.

Совершенствование учебно-программной документации по квалификации «Станочник широкого профиля» в соответствии с современными экономическими требованиями.

Разработка и апробация структурных элементов учебно-методических комплексов по учебным предметам профессионального компонента.
Систематизация наработанных материалов, участие в информационном обеспечении образовательной деятельности.
Создание условий для коллективной творческой деятельности педагогических работников.
Повышение уровня педагогического мастерства педагогических работников, их компетентности в области преподаваемых учебных предметов и методики преподавания.

Изучение, обобщение и распространение педагогического опыта по соответствующему направлению деятельности с участием работников области, осуществляющих подготовку рабочих по соответствующему направлению деятельности.
Оказание учреждениям области профессионально-технического образования консультативной помощи в организации и научно-методическом обеспечении образовательного процесса по соответствующему направлению деятельности.

4. Сроки реализации: сентябрь 2022 – июнь 2025 гг.
5. Предполагаемый результат
Подготовка высококвалифицированного рабочего через совершенствование научно-методического обеспечения и развитие профессиональной компетентности педагогических работников.

6. Состав творческой группы по разработке структурных элементов УМК: Слепцова О.П. – методист (руководитель группы), Скопец С.В. – преподаватель, Бастов В.С. – преподаватель, Копылова Е.Д. – преподаватель, Симакович А.С. – мастер п/о, Бобков С.В. – мастер п/о, Щерба Н.Н. – мастер п/о, Ивановский В.Ф. – мастер п/о.
СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Форма работы
	Участники взаимодействия
	Ответственный
	Сроки проведения (выполнения)
	Результаты
деятельности

	I. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ЭТАП

	1.1
	Рассмотрение и утверждение состава творческой группы по реализации программы деятельности ведущего в системе ПТО учреждения образования
	Административное совещание
	Члены творческой группы из числа работников колледжа
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,

методист О.П.Слепцова
	Сентябрь

2022
	Состав творческой группы, приказ по колледжу

	1.2
	Обсуждение программы по реализации деятельности ведущего в системе профессионально-технического образования
	Педагогический совет
	Администрация, педагогические работники
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,

методист О.П.Слепцова
	Август

2022
	Программа деятельности

	1.3
	Анализ научно-методического обеспечения образовательного процесса по квалификации
	Заседание цикловой комиссии
	Методист, председатель, члены цикловой комиссии
	Методист О.П.Слепцова
	Сентябрь

2022
	Проект предложений

	1.4 
	Организация работы с педагогическими работниками по повышению квалификации и росту профессионального мастерства
	Курсы повышения квалификации, стажировка и др.
	Педагогические работники, РИПО
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик
	Постоянно
	Компетентность в области преподаваемых учебных предметов и методики преподавания

	1.5
	Организация работы по взаимодействию с ведущими специалистами в машиностроительной отрасли, развитию социального партнерства
	Круглый стол, встречи со специалистами предприятий, выпускниками
	Участники образовательного процесса и представители предприятий
	Директор И.Г.Сибиров,

зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик
	Постоянно
	Совершенствование функциональных и личностных качеств работника

	1.6
	Обновление на сайте учебного заведения страницы «Ведущее УО»
	Размещение информации
	Члены творческой группы
	Методист О.П.Слепцова
	Постоянно
	Информационные материалы

	II. ПРОГНОСТИЧНО-ПРОЕКТИРОВОЧНЫЙ ЭТАП

	2.1
	Организация и проведение психолого-педагогических исследований по теме программы
	Анкетирование, опрос, тестирование, наблюдение диагностика
	Педагогические работники, учащиеся
	Педагог-психолог С.М.Гранковская

методист
О.П.Слепцова
	Ежегодно
	Аналитические материалы, протоколы диагностических опросников

	2.2
	Корректировка учебно-программной документации
	Индивидуальная работа, заседания цикловой комиссии
	Зам. директора
по УПР
А.Ф.Наумчик,
методист О.П.Слепцова,
педагогические работники
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,

методист О.П.Слепцова
	До 30.08.2022, до 30.08.2023, до 30.08.2024; по необходимости
	Обновленная учебно-программная документация

	2.3
	Анализ имеющихся заключенных договоров и заявок с базовыми предприятиями по квалификации
	Совещание при директоре, обсуждение за круглым столом
	Директор И.Г.Сибиров,
зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,
старший мастер В.Н.Гизюк
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,

старший мастер В.Н.Гизюк
	До

31.12.2022
	Аналитическая справка

	2.4
	Анализ требований образовательного стандарта, заказчиков-кадров, предъявляемых к качеству подготовки учащихся, обучаемых по квалификации
	Круглый стол
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,
педагогические работники,

представители предприятий
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,
методист О.П.Слепцова
	Январь 2023
	Аналитические материалы, предложения в проект Программы

	2.5
	Мониторинг качества подготовки учащихся, обучающихся по квалификации
	Посещение учебных занятий, внеучебных мероприятий, анализ успеваемости
	Учащиеся,
педагогические работники
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,
старший мастер В.Н.Гизюк,
методист О.П.Слепцова
	Постоянно
	Выявление возможных затруднений в педагогической деятельности, оказание помощи в подготовке и проведении учебных занятий, внеучебных мероприятий

	2.6
	Выявление передового педагогического опыта
	Открытые учебные занятия, внеучебные мероприятия, участие в заседаниях, конференциях и др.
	Педагогические работники
	Методист О.П.Слепцова
	Постоянно
	Демонстрация эффективного опыта работы педагогических работников

	III. ПРАКТИЧЕСКИЙ ЭТАП

	Разработка структурных элементов и формирование УМК по квалификации «Станочник широкого профиля»

	1. Учебный предмет «Специальная технология»

	3.1.1
	Разработка электронной презентации по теме «Проектирование технологических процессов токарной обработки»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель В.С.Бастов
	Методист

О.П.Слепцова
	Март 2023
	Электронные средства обучения

	3.1.2
	Разработка тестового контроля по теме «Фрезерные станки и работы,

выполняемые на них»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель В.С.Бастов
	Методист

О.П.Слепцова
	Декабрь 2023
	Тестовые задания

	3.1.3
	Разработка электронной презентации по теме «Основные сведения о фрезерной обработке»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель В.С.Бастов
	Методист

О.П.Слепцова
	Апрель 2024
	Электронные средства обучения

	3.1.4
	Разработка электронной презентации по теме «Технология обработки конических поверхностей»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель В.С.Бастов
	Методист

О.П.Слепцова
	Декабрь 2024
	Тестовые задания

	3.1.5
	Разработка электронной презентации по теме «Сверлильные станки и работы,

выполняемые на них»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель В.С.Бастов
	Методист

О.П.Слепцова
	Апрель 2025
	Электронные средства обучения

	2. Учебный предмет «Производственное обучение»

	3.2.1
	Разработка электронного учебно-методического комплекса по учебному предмету «Производственное обучение»
	Коллективная работа
	Мастера п/о А.С.Симакович
Н.Н.Щерба

С.В.Бобков

Е.В.Ивановский

В.Ф.Ивановский
	Методист

О.П.Слепцова
	Июнь 2023
	Электронные средства обучения

	3.2.2
	Разработка опорного конспекта по теме «Обработка деталей со сложной установкой»
	Индивидуальная работа
	Мастера п/о А.С.Симакович

Н.Н.Щерба
	Методист

О.П.Слепцова
	Май 2024
	Опорный конспект

	3.2.3
	Разработка рабочей тетради
	Коллективная работа
	Мастера п/о А.С.Симакович

Н.Н.Щерба

С.В.Бобков

Е.В.Ивановский

В.Ф.Ивановский
	Методист

О.П.Слепцова
	Май 2025
	Рабочая тетрадь

	3. Учебный предмет «Основы технологии машиностроения»

	3.3.1
	Разработка средств контроля по теме «Основные понятия о механизмах, машинах, деталях машин, сборочных единицах»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 
Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Июнь 2023
	Тестовые задания

	3.3.2
	Разработка средств контроля по теме «Обработка наружных поверхностей, тел вращения (валов)»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 

Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Декабрь 2023
	Тестовые задания

	3.3.3
	Разработка электронной презентации  «Технологическая классификация методов и способов обработки»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 

Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Май 2024
	Кроссворд

	3.3.4
	Разработка электронной презентации по теме «Обработка плоских, сопряженных поверхностей и пазов»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 

Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Май 2025
	Электронные средства обучения

	4. Учебный предмет «Материаловедение»

	3.4.1
	Разработка тематических кроссвордов по темам учебной программы
	Индивидуальная работа
	Преподаваетль С.В.Скопец
	Методист

О.П.Слепцова
	Июнь 2023

Июнь 2024

Декабрь 2024
	Кроссворды

	3.4.2
	Разработка средств контроля знаний по темам учебной программы
	Индивидуальная работа
	Преподаваетль С.В.Скопец
	Методист

О.П.Слепцова
	Март 2023

Февраль 2024

Май 2025
	Средства контроля

	5. Учебный предмет «Черчение»

	3.5.1
	Разработка средств контроля знаний и умений по темам учебной программы
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 

Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Апрель 2023

Март 2024

Май 2025
	Средства контроля

	3.5.2
	Разработка опорного конспекта и презентации по теме «Разрезы»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель 

Е.Д.Копылова
	Методист

О.П.Слепцова
	Июнь 2023
	Опорный конспект

	3.6
	Работа центра компетенций по специальности 3-36 01 54 «Механическая обработка металла на станках и линиях»
	Мастера п/о, преподаватели
	Учащиеся, педагогические работники
	Заведующий центром
компетенций
	В соответствии с программой работы
 центра 
компетенций
	Отчет

	IV. ОБОБЩАЮЩИЙ ЭТАП

	4.1
	Апробация разработанных структурных элементов УМК в образовательном процессе
	Учебные занятия,
внеучебные мероприятия
	Педагогические работники
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,
старший мастер В.Н.Гизюк,
методист О.П.Слепцова
	В соответствии с графиками проведения
	Методические разработки учебных занятий, внеучебных мероприятий

	4.2
	Определение степени доступности изложения наработанных материалов
	Анкетирование, опрос, беседа
	Учащиеся, педагогические работники
	Зам. директора по УПР А.Ф.Наумчик,

старший мастер В.Н.Гизюк,

методист О.П.Слепцова
	Май 2023, 2024, 2025
	Аналитические материалы

	4.3
	Доработка апробированных структурных элементов УМК
	Индивидуальная работа
	Участники творческой группы
	Методист О.П.Слепцова
	Июнь 2023, 2024, 2025
	УМК по учебным предметам

	4.4
	Проведение анализа деятельности ведущего в системе ПТО. Обобщение и систематизация материалов деятельности ведущего
	Разработка

информационно-аналитических

материалов
	Педагогические работники
	Методист О.П.Слепцова
	Ежегодно, май
	Отчет по результатам деятельности

	4.5
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